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Ausbildung
bei Richard Wolf

Erfolg im Berufsleben
beginnt mif einer fundierten Ausbildung




Die Richard Wolf GmbH

Eine Erfolgsgeschichfe mit groBer Tradition. Weliweit,

Die Richard Wolf GmbH in Kniftlingen gehort zu den weltweit
fuhrenden Herstellern hochwertiger Produkte flr die endoskopische

Diagnose und Therapie in der Humanmedizin sowie der Techno-
skopie fur die Anwendung in der Luftfahrt.

Was als Familienbetrieb am Stammsitz Kniftlingen begann,
entwickelfe sich zu einem Unternehmen mit globaler Bedeutung
und Prasenz.

Wir sind ein weltweit agierendes Medizintechnik-Unternehmen mit
mehr als 100 Jahren Tradition und auBergewdhnlichem Knowhow
in der Endoskopie. In enger Zusammenarbeit mit der medizinischen
Wissenschaft enfstehen konfinuierlich innovative Produktideen flr
neue Anwendungen.

Moderne Fertigungstechnologien und weltweit Uber 1.500
fachkompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind der Garant flir
das Entwickeln, Produzieren und Verfreiben von Produkten und
Produktsystemen von hochster Qualitat und Anwendersicherheit fur
die Humanmedizin sowie fur die Luftfahrt in Gber 100 Landern.

Flnfzehn Niederlassungen und 130 Auslandsvertretungen lassen
uns den Wunschen und dem Bedarf von Medizinern, Patienten und
Technikern ganz nah sein. Zusatzliche Service-Standorte fragen den
Anforderungen besonders starker oder aufstrebender Mdarkte
Rechnung. So unterschiedlich die Kulturen und MenfalitGten dabei
sein mogen: Wir sprechen eine gemeinsame Sprache — die von
Innovation, Qualitdt und Perfektion.
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Richard Wolf GmbH Deutschland

Pforzheimer StraBe 32

75438 Knittlingen

Tel: 07043 35-0

Fax: 07043 35-4300

E-Mail: info@richard-wolf.com
www.richard-wolf.com
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Auslandsniederlassungen:
@ Belgien

@ Brasilien

@ Hong Kong

@ Dubai

@ England

@ Frankreich

@ Indien

@ Japan

@ Osterreich

@ Shanghai

® USA
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Unsere Produkte
Der Mensch im Mittelpunkt

In der Humanmedizin finden unsere starren und flexiblen
Endoskope ihren Einsatz in den Bereichen Arthroskopie,

Chirurgie, Gastroenterologie, Gyndkologie, Laparoskopie,
HNO, Thorakoskopie und Urologie.

Unsere Produktpalette umfasst mehr als 6.000 unterschiedlichste
Instrumente, Endoskope und elektronische Gerdte — bis hin zum
infegrierten Operationssaal.

Mit diesem Produktspektrum bieten wir eine optimale Ausstatfung
zur individuellen Behandlung und Therapie fur Menschen in der
ganzen Wel.
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Ausgezeichnet!

Die Ausbildung bei Richard Wolf genieBt hohes Ansehen

Ausbildung hat bei Richard Wolf einen hohen Stellenwert. Als
einer der groBten Ausbildungsbetriebe im nordwestlichen Enzkreis

werden wir unserer sozialpolitischen Verpflichfung gerecht.

Durch zahlreiche Auszeichnungen sehen wir unseren \Weg bestatigf,
der eine qualifizierte, praxisnahe und zukunftsorientierte Ausbildung
gewdhrleistet.

“Perspektiven" - das mochfen wir lhnen mit unserer Ausbildung
bieten und bauen somit auch auf die eigenen Nachwuchskrdfte fur
unser Unternehmen.

Qualifizierfe Ausbilderinnen und Ausbilder gewdhrleisten eine breit-
gefacherte, solide und effektive Berufsausbildung. Fur alle gewerb-
lich-technischen Auszubildenden stehen eigene Ausbildungswerk-
stdtten zur Verfugung, die Sie wdhrend lhrer Berufsausbildung
durchlaufen.

Von unseren Auszubildenden erwarten wir neben Lern- und
Leistungsbereitschaft eine dauerhafte Neugier auf das Arbeitsleben
und die Bereitschaft zur steten Weiterbildung.
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Industrie- und Handelskammer
A Nordschwarzwald
v

Ausgezeichneter
Ausbildungsbetrie

Richard Wolf GmbH
Pforzheimer Str. 32
75438 Knittlingen

ist von der Industrie- und Handelskammer
Nordschwarzwald dieses Giitesiegel in Anerkennun
hervorragende Leistungen um die betriebliche
Ausbildung verliehen worden.

Das Giitesiegel ist flir 36 Monate gultig.

Pforzheim, den 27.04.2020
Industrie- und Handelskammer

N

Claudia Glaser
Présidentin

Martin Ke
Hauptges
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ZERTIFIKAT EIN STIFT FUR IHRE ZUKUNFT.

Die Bundesagentur fiir Arbeit dankt

FUR NACHWUCHSFORDERUNG

der Firma

Richard Wolf GmbH

‘ fiir das herausragende Engagement in der Ausbildung
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Berufe mit Zukunft

Richard Wolf bietet Innen ein breites Spektrum an Ausbildungsberufen

Industriemechaniker
(m/w/d)

® Seite 10

Elektroniker flr
Gerdte & Systeme (m/w/d)

® Seite 12

Fachkraft fir
Lagerlogistik (m/w/d)

® Seite 14

Feinoptiker
(m/w/d)

® Seite 16
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Industriekaufmann
(m/w/d)

® Seite 18

Technischer
Produktdesigner (m/w/d)

® Seite 20

Bachelor of Engineering
(m/w/d)

DHBW Studiengang
Mechatronik

® Seite 22

Bachelor of Science
(m/w/d)

DHBW Studiengang
Informatik — Angewandte Informatik

® Seite 24

09



Industriemechaniker (m/w/d)

Das Berufsbild des Industriemechanikers (m/w/d) beinhaltet
Tatigkeiten im Bereich der Herstellung und Instandhaltung von

Baugruppen, Instrumenten und Systemen der Medizintechnik.
Der Aufgabenbereich kann das Fertigen, Montieren, Prufen,
Inbetriebnehmen, Warten, Inspizieren und Reparieren umfassen.

Ausbildungsablauf:

Grundausbildung Metall nach neuer
Ausbildungsordnung (Unterrichtung
in Lernfeldern) und zusdtzlichem
theoretischem Unterricht im Befrieb.
Nach 134 Jahren findet die Abschluss-
prifung Teil 1 statt. Danach folgt die
Ausbildung nach verschiedenen Ein-
safzgebieten und die Vorbereitung auf
die Abschlussprifung Teil 2.
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Ausbildungsdauer:

3 2 Jahre

Voraussetzungen:

@ Interesse
am Umgang mit Maschinen

® Handwerkliches Geschick

@ \Verstdndnis
flir technische Zusammenhdnge

@ Offenheit
gegenuber neuen Technologien

® Teamfdhigkeit

Schulabschluss:

Hauptschulabschluss mit guten
Nofen in Mathematik, Technik und
den naturwissenschaftlichen Fdchern,
Realschulabschluss, Abitur

Weiterbildungsmaéglichkeiten:

Meister (m/w/d), Techniker (m/w/d),
Studium
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Elektroniker fur Gerdte und Systeme (m/w/d)

Elektroniker fUr Gercite und Systeme (m/w/d) stellen Komponenten
und Gerdte her, nehmen sie in Befrieb und halten sie in Stand.
Typische Einsafzgebiete sind informations- und kommunikations-

technische Gerdte, medizinische Gerdte, Automotive-Systeme,
Systemkomponenten, Sensoren, Akforen, Mikrosysteme, Electronic
Manufacturing Service sowie Mess- und Priftechnik.

Ausbildungsablauf: Ausbildungsdauer:

Die Ausbildung findet in der Berufs- 3 Y2 Jahre
schule und im Betrieb statt. Typische
Tatigkeiten sind das Herstellen von

Gerdten und Systemen, Prifen, Voraussefzungen:
Dokumentieren sowie Instandsefzen @ Inferesse am Umgang mit
und Instandhalten von Komponenten technischen Gerdtfen

und Gerdten. Es werden Grundkennt-
nisse der Mechanik vermittelt. Ein
Betriebsdurchlauf dient dem Kennen-
lernen der medizinischen Gerdte und
Technik. Erg@nzend findet theoreti-

@ Verstdndnis fur fechnische und
elekironische Zusammenhdnge

@ Offenheit gegentiber neuen
Technologien

scher Unterricht im Befrieb und Vor- @ Interesse am Arbeiten mit englisch-
bereitung auf die Abschlussprifungen sprachigen Unferlagen und Kom-
Teil 1 und Teil 2 statt. munizieren in englischer Sprache

@ Teamfdhigkeit

Schulabschluss:

Hauptschulabschluss mit guten
Noten in Mathematik, Technik und
den naturwissenschattlichen Fdchern,
Realschulabschluss, Abitur

Weiterbildungsmaglichkeiten:

Meister (m/w/d), Techniker (m/w/d),
Studium
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Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

Fachkrdfte fir Lagerlogistik (m/w/d) werden in Unternehmen im

Wareneingang, Warenausgang sowie der Lagerung, Verpackung
und dem Versand eingesetzt.

Sie Ubernehmen vielfdltige Aufgaben und unterstitzen die Unterneh-
mensprozesse der Lagerlogistik. Verstandnis fur Arbeitsabldufe so-
wie Selbststdndigkeit und Eigeninitiative sind deshalb unabdingbare
Voraussetzungen fur eine erfolgreiche Ausbildung. Wahrend der
Ausbildung zur Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d) durchlaufen Sie
alle fur die Ausbildung relevanten Stationen. Sie lernen die arbeits-
organisatorischen Abldufe, die Funktion und den Einsatz von Ar-
beitsmitfeln sowie die Lagerungsprozesse und den rationellen, qua-
litdtssichernden Gulterumschlag kennen.
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Ausbildungsablauf:

Ausbildung gemdB dem Rahmen-
plan fur Fachkrdfte flr Lagerlogistik
(m/w/d) Besuch der Berufsschule,
Berufliche Schulen Muhlacker Schule
im Betrieb Vorbereitung auf die
Zwischen- und Abschlussprufung.
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Ausbildungsdauer:

3 Jahre

Voraussetzungen:

® Gewissenhafte und prazise
Arbeitsweise

@ Gute PC-Kenntnisse

@ Teamfdhigkeit und Eigeninitiative

WOLF )
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Schulabschluss:

Hauptschulabschluss mit guten
Noten in Mathematik, Technik und
den naturwissenschaftlichen Fdchern,
Realschulabschluss, Abitur

Weiterbildungsmaéglichkeiten:

Technischer Fachwirt (m/w/d),
Technischer Befriebswirt (m/w/d),
Studium
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Feinoptiker (m/w/d)

Der Feinopfiker (m/w/d) zdhlt zu den metallverarbeitenden
Berufen, obwohl neben Quarz und verschiedenen Kristallen der

wichtigste Werkstoff Glas ist. Seine Aufgabe bestent hauptsdchlich
darin, die Bauteile der optischen Gerdte herzustellen. Zu diesen
gehdren Linsen, Prismen, Spiegel und Filter.

Aus massiven Rohglasblocken sind durch verschiedene Bearbei-
tungsverfahren wie Schleifen, Ldppen und Polieren kleinste optische
Bauteile herzustellen. Den hier geforderten MaB-, Form- und Lage-
toleranzen kann man nur durch hochprdzise Fertigungs- und
Prifverfahren gerecht werden. Dabei ist neben modernster
Maschinentechnik auch geschickte Handarbeit gefragt.

Zu den weiteren Tatigkeitsfeldern gehdren Oberfldchenbeschichfungen
der optischen Fldchen im Hochvakuum und das Feinkitten von
Einzelteilen zu Baugruppen. Durch die Feinjustage entstehen
zusammen mif den mechanischen Komponenten in der Endmontage
optische Instrumente von hochster Abbildungsqualitdt und
Gebrauchswert, wie sie in der Humanmedizin sowie in technischen
Anwendungen gefordert sind.
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Ausbildungsablauf:

Mechanischer Grundkurs, feinopti-
sche Ausbildung, Berufsschulunter-
richt in Blockform an der Technischen
Schule Aalen, Vertiefung der mecha-
nischen Kenntnisse, Betriebsdurch-
lauf und Unterricht im Betrieb,
Vorbereitung auf die Zwischen- und
Abschlussprufung.



Ausbildungsdauer:

3 Y2 Jahre

=
S

Voraussetzungen:
@ Technisches Verstdndnis

@ Geduld und Konzentrationsfdhig-
keit, handwerkliches Geschick

@ Gewissenhafte und prézise
Arbeitsweise

@ Teamfdhigkeit

WOLF )
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Schulabschluss:

Hauptschulabschluss mit guten
Noten in Mathematik, Technik und
den naturwissenschaftlichen Fdchern,
Realschulabschluss, Abitur

Weiterbildungsmaéglichkeiten:

Meister (m/w/d), Techniker (m/w/d),
Studium
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Industriekaufmann (m/w/d)

Industriekaufleute werden in Unternehmen jeglicher Art und GréRBe
fur die Planung, Durchflhrung und Kontrolle der verschiedensten

kaufmdnnisch-betriebswirtschaftlichen Funkfionsbereiche wie
Materialwirtschaft, Produkfionswirtschaft, Absatzwirtschaft,
Personalwesen und Rechnungswesen eingesetzt.

Sie Ubernehmen sehr vielfdltige Aufgaben und unterstitzen
s@mtliche Unternehmensprozesse aus betriebswirtschaftlicher Sicht
von der Auftragsanbahnung bis zum Kundenservice nach Auftrags-
realisierung. Verstandnis fur kaufmannische Zusammenhdnge sowie
Selbststandigkeit und Eigeninitiative sind deshalb unabdingbare
Voraussefzungen fur eine erfolgreiche Ausbildung.

Ausbildungsablauf:

Wdhrend der Ausbildung zum
Industriekaufmann (m/w/d) werden
alle kaufmdnnischen Abfeilungen fur
einen bestimmten Zeitraum durchlau-
fen, um alle betriebswirtschaftlichen
(Grund-) Kenntnisse sowie das Wis-
sen Uber die betrieblichen Abldufe
und Zusammenhdnge zu vermitteln.
Die Ausbildung erfolgt im dualen Sys-
tem, der Berufsschulunferricht findet
wachentlich bzw. als Blockunterricht
statt. Die Auszubildenden werden
infensiv auf die Zwischen- und Ab-
schlussprufung vorbereite.

Ausbildungsdauer:

3 Jahre

Voraussetzungen:

@ Guie PC-Kenntnisse

@ Gute Fremdsprachenkenntnisse
@ Teamfdhigkeit und Eigeninitiative

@ Freude am Umgang mit Menschen

Schulabschluss:

Realschulabschluss, Abitur

Weiterbildungsmaglichkeiten:

Bilanzbuchhalter (m/w/d), Personal-
fachkaufmann (m/w/d), Industrie-
fachwirt  (m/w/d), Befriebswirt
(m/w/d), Studium
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Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion

Technische Produktdesigner (m/w/d) unterstitzen Ingenieure und
Ingenieurinnen bei der Entwicklung und Konstrukfion fechnischer
Produkte. Sie entwerfen, konstruieren und gestalten Komponenten

von Maschinen, aber auch von Gebrauchsgegenstinden wie
Medizinprodukten, Brillen, Mobel, Haushaltsgerdte und vieles mehr
unter dem Einsatz von 3D-CAD-Programmen.

Technische Produktdesigner (m/w/d) beachten beim Erstellen von
3D-Modellen und technischen Zeichnungen die verschiedenen
Ferfigungsverfahren und Werkstoffeigenschaften. Unter Berlck-
sichtigung von wirtschaftlichen, umwelttechnischen und qualitats-
sichernden Aspekten erstellen Sie im Team fertigungsgerechte CAD-
Modelle und zugehdrige Unferlagen, die den jeweils einschldgigen
nafionalen und infernationalen Normen enfsprechen.

Ausbildungsablauf:

Die Ausbildung zum Technischen
Produktdesigner (m/w/d) beinhaltet
das Kennenlernen von branchen-
typischen Fertigungs- und Montage-
techniken in den Bereichen Mechanik,
Elekironik und Optik. Die zugehdrigen
Fertigkeiten und Kenntnisse werden
in den enfsprechenden Ausbildungs-
werkstatten und Produktionsberei-
chen vermittelt. Nach erfolgter
Vermittlung der Grundkenntnisse im

Erstellen von Konstruktionsunter-
lagen und infensiver Schulung im
Umgang mit der CAD-Software
werden die berufsrelevanten Kennt-
nisse und Fdhigkeiten wdhrend der
innerbefrieblichen Versetzung in den
Konstruktions- und Entwicklungs-
abteilungen ausgebaut und vertieft.
Zusatzlich wird ein Haupfaugen-
merk auf das Verstdndnis der
Schniftstellen zwischen Konstruktion

und Fertigungs- oder Monfagebe-
reichen gelegt. Ziel ist es das
Gesamtverstdndnis fir den Produk-
tentstehungsprozess zu vermitteln.

Ergdinzend findef regelmdBig theo-
retischer Unterricht im Betrieb staft.
Dieser dient zur Festigung des in der
Berufsschule vermittelten \Wissens
und zur Vorbereitung auf die
Abschlussprifung Teil 1 und Teil 2.



Ausbildungsdauer:

3 2 Jahre

Voraussetzungen:
@ Technisches Verstdndnis

@ Rdumliches Vorstellungsvermdgen

Gewissenhafte und prazise
Arbeitsweise

Teamfahigkeit

Prozessorientiertes Denken

Kreativitdt

WOLF )
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Schulabschluss:

Realschulabschluss, Abitur, Fach-
abitur, Fachhochschulreife mit guten
Noten in Mathematik, Technik und
den naturwissenschaftlichen Féchern

Weiterbildungsméglichkeiten:

Techniker (z.B. Maschinenbau-
techniker (m/w/d)), geprufter
Konstrukteur (m/w/d), fechnischer
Betriebswirt (m/w/d), Studium
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Bachelor of Engineering (B.Eng.) (m/w/d)
DHBW Studiengang Mechatfronik

Der Bachelor of Engineering (m/w/d) des Studienganges Mecha-
fronik ist in der Lage Probleme aus den Bereichen Maschinenbau,

Elektrotechnik und Informationstechnik nach neuesten technischen
und wissenschaftlichen Erkenntnissen fachubergreifend zu l6sen.

Nach einem erfolgreich abgeschlossenen Studium werden Aufgaben
aus den Bereichen Forschung & Entwicklung, Konstrukfion, Produk-
tion, Qualitdtssicherung und Vertrieb bearbeitet.

Die Ausbildung zum Bachelor of Engineering (m/w/d) im Studien-
gang Mechatronik qualifiziert flr diese vielseitigen Anforderungen
und fordert auBerdem durch das praxisnahe, duale Studium Sozial-
und Methodenkompetenz.

In Form einer Wechselausbildung (duales Prinzip) werden an der
Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg (DHBW) und der
Richard Wolf GmbH wissenschaftsbezogene und zugleich
praxisorientierte berufliche Inhalte vermittelt.

Ausbildungsablauf:

der Theoriephase erlangten Fertig-
keiten und Kenntnisse in Form von

Das Studium gliedert sich in einen
theoretischen und einen praktischen

22

Teil. Den genauen Verlauf der Studien-
phasen finden Sie in den Informations-
unferlagen der DHBW Karlsruhe.
Wdhrend der Praxisphase bei der
Richard Wolf GmbH werden die in

Projektarbeiten in unterschiedlichen
Bereichen des Unternehmens vertieft
und praxisnah angewandt. Die
Anfertigung der Bachelorarbeit erfolgt
zumeist stark praxisorientiert.



Ausbildungsdauer:

3 Jahre (6 Semester)

Voraussetzungen:
® Gutfes technisches Verstdndnis

@ Interesse an Mechanik, Elekiro-
technik, Informatik sowie Optik

® Engagement
® \erantwortungsbewusstsein

® Teamfahigkeit

WOLF )
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In Zusammenarbeit mit der
Dualen Hochschule
Baden-W(rttemberg Karlsruhe

mh DHBW

Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg

Schulabschluss:

Gute allgemeine oder fachgebundene
Hochschulreife.

Bei Bewerbern mit Fachhochschul-
reife ist ein zusdfzlicher Eignungstest
an der DHBW notwendig.

23



Bachelor of Science (B.S5c.) (m/w/d)
DHBW Studiengang Informatik — Angewandte Informatik

Der Bachelor of Science (m/w/d) des DHBW-Studienganges
Informatik befasst sich mit der soffware- und hardwaretber-

greifenden Losung von komplexen Aufgabenstellungen.

Die Ausbildung zum Informatiker, mit dem Abschluss des Bachelor
of Science (m/w/d), ertffnet ein weites Betdtigungsfeld. Sie bringen
Ihr Wissen und Ihre Fahigkeiten in der Softwareentwicklung im tech-
nischen und kaufmdnnischen Umfeld, der Medizintechnik, der
Robotik, der Messtechnik und Mikroelekfronik, der Mulfimedia-
technik, der Internettechnologie, bei Netzwerken und Servern, im
Benutzerservice, im fechnischen Vertrieb, der Systemplanung und
im Projektimanagement ein. Sie berticksichtigen dabei vielfdltige
Randbedingungen aus den Bereichen Qualitdtsmanagement, Re-
gulatory affairs, Dafenschutz, Controlling und Marketing.

In Form einer Wechselausbildung (duales Prinzip) werden an der
Dualen Hochschule Baden-Wdurttemberg (DHBW) und der
Richard Wolf GmbH wissenschaftsbezogene und zugleich
praxisorientierte berufliche Inhalte vermittelf.

Ausbildungsablauf:

Das Studium gliedert sich in einen
theoretischen und einen praktischen
Teil. Den genauen Verlauf der Studien-
phasen finden Sie auf der Homepage
der DHBW. Wdhrend den Praxis-
phasen bei der Richard Wolf GmbH
werden die in den Theoriephasen

24

erlangten Fertigkeiten und Kenntnisse
in Form von Projekfarbeiten in unseren
vielfdltigen Entwicklungsbereichen
vertieft und praxisnah angewandt.
Die Bachelorarbeit erfolgt zumeist
stark praxisorientiert.



Ausbildungsdauer:

3 Jahre (6 Semester)

Voraussetzungen:

® Gutes mathematisch-naturwissen-
schaftliches Grundversténdnis

@ Affinitdt zur Technik und Freude
am Umgang mit Computern

@ Logisch-analytisches Denken, die
Fdhigkeit zu abstrahieren und zu
formalisieren

@ Engagement und Verantwortungs-
bewusstsein

@ Teamfahigkeit

WOLF )
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In Zusammenarbeit mit der
Dualen Hochschule
Baden-W(rttemberg Karlsruhe

mh DHBW

Duale Hochschule
Baden-Wiirttemberg

Schulabschluss:

Gute allgemeine oder fachgebun-
dene Hochschulreife.

Bei Bewerbern mit Fachhochschul-
reife ist ein zusdtzlicher Eignungs-
test an der DHBW notwendig.
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Alles auf einen Blick

\Von der Berufswahl zur Bewerbung

Die Entscheidung fur den richtigen Beruf ist nicht immer einfach,
sprechen Sie deshalb auch mit Ihren Eltern, Lehrern und Freunden

Uber Ihre Berufswinsche.

Diese Informationsbroschdre soll Innen die Enfscheidung erleichfern.
Falls Sie noch Fragen haben, sind wir jederzeit fur Sie da.

Die Bewerbung ist einfacher als Sie denken.
Alles was Sie dazu brauchen sind:

@ Ein personliches Bewerbungsschreiben
@ Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild
@ Kopien des akfuellsten Schulzeugnisses

@ Kopien von Praktika- und Arbeitszeugnissen

Uns interessiert auch, woflr Sie sich interessieren:
@ |hre Hobbys oder ehrenamtlichen Tafigkeiten

@ Sonstige Kenntnisse und Fahigkeiten

Der richtige Zeitpunkt fiir lhre Bewerbung:

Das Auswahlverfahren findet jeweils im September des Jahres vor
Ausbildungsbeginn staft.
Bewerben Sie sich deshalb friihzeitig ab August!
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Falls Sie noch Fragen haben, kdnnen Sie sich auch gerne telefonisch
an uns wenden:

Tel.: 07043 35-0
Oder schauen

Sie mal unter
www.richard-wolf.com/ausbildung

Planen Sie mit uns eine erfolgreiche Zukunft.

Bifte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
vorzugsweise als eine Dafei (PDF, max. 6 MB) per e-mail an:

ausbildung@richard-wolf.com AUSGEZEICHNETER
AUSBILDUNGSBETRIEB

Von der IHK Nordschwarz-

Rioh iR wald als TA-Ausbildungs-
Pforzheimer Stir. 32 betrieb ausgezeichnet
75438 Knittlingen
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Alles auf einen Blick

Unsere Ausbildungsberufe

Voraussetzung Ausbildungsdauer

Haupt- oder Realschul-

i i 3 % Jah
Industriemechaniker (m/w/d) abschluss, Abitur > Jahre
Elektroniker Haupt- oder Realschul-

’ : aupr- oder ked .SC u 31, Jahre
fiir Gerdte und Systeme (m/w/d) abschluss, Abifur
. . . Haupt- oder Realschul-

ahre

Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d) abschiuss, Abitur 3J
. . Haupt- oder Realschul- :
h

Feinoptiker (m/w/d) dbschluss, Abifur 3 % Jahre

., Realschulabschluss

Industriekaufmann (m/w/d) , 3 Jahre
oder Abitur
Technischer Haupt- oder Realschul-
. > , 3 Y2 Jahre

Produktdesigner (m/w/d) abschluss, Abifur
Bachelor of Engineering (m/w/d) 3 Jah

. . anre
DHBW Studiengang Fachhochschulreife, Abitur (6 Semesfer)
Mechatronik
Bachelor of Science (m/w/d) 3 I

. . anre
DHBW Studiengang Fachhochschulreife, Abitur (6 Semester)

Informatik — Angewandte Informatik

Wir freuen uns auf Siel
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WOLF )

spirit of excellence
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WOLF )

spirit of excellence
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